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СТРАТЕГИЯ ПРИВЛЕЧЕНИЯ, РАЗВИТИЯ И УДЕРЖАНИЯ МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ
Артикул: МС28877
Курс повышения квалификации (40ч)
9 800 р.

Поиск и подбор персонала

ОСНОВЫ ПОИСКА И ПОДБОРА ПЕРСОНАЛА
Артикул: МС28750
Курс повышения квалификации (72ч)
12 800 р.

СТРАТЕГИЯ ПРИВЛЕЧЕНИЯ, РАЗВИТИЯ И УДЕРЖАНИЯ МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ
Артикул: МС28877
Курс повышения квалификации (40ч)
9 800 р.

ПРОФАЙЛИНГ В СИСТЕМЕ УПРАВЛЕНИЯ ПЕРСОНАЛОМ
Артикул: МС30908
Курс повышения квалификации (40ч)
11 500 р.

8 (495) 698-63-64
+8 (800) 234-55-22

seminar@finkont.ru
www.finkont.ru

Страница: 1 из 1

/training/distance-learning/upravlenie-personalom/
/training/distance-learning/upravlenie-personalom/upravlenie-personalom/
http://www.finkont.ru/training/distance-learning/all/strategiya-privlecheniya-razvitiya-i-uderzhaniya-molodykh-spetsialistov-distancionnyj-kurs/
/training/distance-learning/upravlenie-personalom/poisk-i-podbor-personala/
http://www.finkont.ru/training/distance-learning/all/osnovy-poiska-podbora-i-adaptatsii-personala-distancionnyj-kurs/
http://www.finkont.ru/training/distance-learning/all/strategiya-privlecheniya-razvitiya-i-uderzhaniya-molodykh-spetsialistov-distancionnyj-kurs/
http://www.finkont.ru/training/distance-learning/all/profayling-v-sisteme-upravleniya-personalom-distancionnyj-kurs/
mailto:seminar@finkont.ru
http://www.finkont.ru

